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Årsmelding 2024 – (13-19) 
 
 

1. Målsetting for arbeidet: 
 
Vi følger 13-19 sitt motto: «13-19, Gud i midten!» 
At flest mulig ungdom skal få lære å kjenne Jesus 

 
2. Navn på medlemmer i styret/ledelsen: 

 
Knut Olav Bakklund, Solveig Jalia Sætrenes Olsen, Benjamin Lundeby, Anne Storaker, David 
Hogganvik, Emma Andersen, Jonas Ro, Nilsen, Tomas Reitan, Adrian Krogstad, Linea Reitan, 
Elianna Stangvik, Markus Hogganvik, Sondre Ro Nilsen, Rebekka Ås, Markus Due, og Åge Nygård 

 
3. Antall styremøter/samlinger:  

Ca. 8 
 
 

4. Antall saker behandlet (i styret): 
 

Ca. 20 
 

5. Antall fremmøtte gjennomsnittlig i styremøter og samlinger: 
 
Ca. 8 pr styremøte.  
 

6. Kort rapport fra arbeidet/høydepunkter: 
 

Vi har arrangert 2 vellykkede turer. En Vintertur til Bortelid og en høsttur til Vigmostadhytten. 
Her har vi fått samlet en stor gruppe ungdommer og snakket om det viktige budskapet i livet, 
nemlig Jesus. Vi arrangerte også for tredje gang 13-19 Got Talent i april -24 som var et skikkelig 
høydepunkt. Her fikk vi samle ca. 180 ungdom hvor mange av dem ikke har vært på bedehuset 
før. Dette førte til en oppsving av frammøtte på 13-19 resten av semesteret. I tillegg til dette 
arrangerer vi ulike kvelder på 13-19 som hattefest, grøtfest, kafè edehuset, filmkveld, 
gamingkveld, turneringer etc.  
 

7. Planer for neste arbeidsår? Konkrete mål?  
 
- Vi ønsker også å øke antallet ungdommer på 13-19. 
- Vi ønsker å fortsette å være en trygg plass for ungdommer i byen!  
- Vi ønsker å fortsette å bidra til ledertrening for ungdommene! 
 

8. Bønneemner 
 
Vi ønsker å be for den gruppen som er innom å lager litt krøll for tiden. Be om at de skal føle de blir møtt 
av trygge voksne og på den måten skape bedehuset til noe positivt. Kanskje en arena hvor de kan dele 
vanskelige ting og vi kan hjelpe dem med det? 
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