Handlingsplan 2024 - 2027
Norkirken Mandal 
Visjon
Norkirken Mandal er en flergenerasjonsmenighet med en klar visjon; Kjenne Jesus og gjøre Ham kjent!
Dette er oppdraget vårt og noe vi vil gjøre gjennom å plante, utvikle, lede og sammenkoble både nye og eksisterende fellesskap i Norkirken Mandal og dens barne- og ungdomsarbeid.

Verdier
Med Bibelen som fundament vil vi at våre fellesskap skal kjennetegnes av å være Jesusnære, hvor den enkelte både ser og blir sett, hvor en bidrar til eierskap og involvering, og hvor alle store og små tjenester er viktige for fellesskapet.

PULS
Handlingsplanen beskriver ikke alt som er viktig i Norkirken Mandal, men vi beskriver noen hovedfokusområder. Med akronymet PULS ønsker vi å konkretisere hvordan vår handlingsplan ser ut for perioden 2024 - 2027:
PLANTE
Norkirken Mandal vil plante evangeliet, gjennom nye idéer, prosjekter og misjonale fellesskap.
UTVIKLE
Norkirken Mandal vil utvikle etablerte fellesskap og utfordre til et Jesusfokusert liv. 
LEDE
Norkirken Mandal vil ledes av Gud og Hans ord, og vil utruste og inspirere til lederskap og øke innsatsen for rekruttering og lederutvikling. 
SAMMENKOBLE
Norkirken Mandal vil sammenkoble visjon, våre ulike fellesskap, generasjoner, behov og ressurser, slik at verdiene blir synliggjort til det beste for fellesskapet.
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PLANTE
Norkirken Mandal vil plante evangeliet, gjennom nye idéer, prosjekter og misjonale fellesskap.
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	Slik skal vi jobbe med det:
· gi tilbud om å være med i smågruppefellesskap
· ha fokus på bønn.
· plante nye fellesskap for unge voksne. 
· lage nye møteplasser for å bygge relasjoner med barn og ungdom i byen vår.
Slik er menigheten i 2027:
· Vi har 12 smågruppefellesskap for voksne i 2027 (8 i 2024)
· Det er etablert et livskraftig fellesskap for unge voksne i Norkirken Mandal. 
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UTVIKLE
Norkirken Mandal vil utvikle etablerte fellesskap og utfordre til et Jesusfokusert liv. 
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	Slik skal vi jobbe med det:
· videreutvikle trosopplæringsarbeidet med spesielt fokus på barnefamilier.
· motivere til jevnlig bibellesning. 
· utvikle gudstjenestefellesskapet.
· øke vårt engasjement for Normisjons internasjonale prosjekter
Slik er menigheten 2027:
· Norkirken Mandal har flere aktive småbarnsfamilier.
· Norkirken Mandal har etablert et større eierskap til et konkret misjonsprosjekt gjennom Normisjon
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LEDE
Norkirken Mandal vil ledes av Gud og hans ord, og vil utruste og inspirere til lederskap og øke innsatsen for rekruttering og lederutvikling.
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	Slik skal vi jobbe med det:
· oppmuntre og støtte ungdom som ønsker å delta på Acta’s nasjonale lederopplæring.
· gi barn og unge oppgaver og lederansvar i ulike undergrupper, gudstjenester, etc.
· utfordre og støtte nye møteledere, talere og lovsangsledere.
Slik er menigheten i 2027:
· Norkirken Mandal har sender hvert år 2 ungdommer til Acta’s lederopplæring i perioden.
· Norkirken Mandal har fått 5 nye møteledere, talere og / eller lovsangsledere i perioden.
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SAMMENKOBLE
Norkirken Mandal vil sammenkoble visjon, våre ulike fellesskap, generasjoner, behov og ressurser, slik at verdiene blir synliggjort til det beste for fellesskapet.
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	Slik skal vi jobbe med det:
· synliggjøre bredden av menighetens arbeid  ved bruk av ulike digitale plattformer
· ha fokus på aktiviteter som binder våre ulike fellesskap og generasjoner sammen.
· arrangere engangsaktiviteter med fokus på fellesskap.
Slik er menigheten i 2027: 
· Norkirken Mandal er en inkluderende flergenerasjonsmenighet med 175 voksne medlemmer. (122 i 2024)
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