PROTOKOLL TIL EKSTRAORDINAZART
ARSM@TE 2015
NORMISJON MANDAL

Mgtedato: 02.12.2015 Kl: 19:30 Mgtested : Mandal Bedehus |
Arsmgtesaker
Sak 1: Konstituering av ekstraordinzert drsmote for 2015
Saksfremstilling:
Forslag til Vedtak: Innkalling og saksliste godkjennes
Valg av Ordstyrer | Forslag: Morthen Askildsen

Valg av Referent

Valg av Tellekorps

Valg av representanter til & signere protokoll

Vedtak: Innkalling og saksliste godkjennes

Morthen Askildsen velges til ordstyrer

Knut Berg Bentsen velges til referent

Hans Arthur Frigstad og Arne Askildsen velges til tellekorps

Anette Solheim Haugen og Jan Helge Reckmann velges til 4 signere

protokoll
Sak 2: Forslag til lovendring for Normisjon Mandal
Saksfremstilling: Gjeldende lovverk for Normisjon Mandal er gjennomgatt og revidert.
Det henvises i sin helhet til utsendt forslag til endring.
Forslag til Vedtak: Arbeidsutvalgets forslag til nye lover for Normisjon Mandal vedtas.
Vedtak: Arbeidsutvalgets forslag til nye lover for Normisjon Mandal ble
vedtatt

Vedtaket ble fattet med avstemming. Det var totalt 18 medlemmer
tilstede pd drsmptet. Vedtaket var enstemmig.

Vedlegg: reviderte lover datert 02.desember 2015.

Signatur protokoll:
Mo 0.9 Sfa-s U{M& s/ix 1S
Dato

Anette Solheim Haug ‘ / Jan Helgé Reckmann




Lover for Normisjon Mandal

Vedtatt pa konstituerende arsmgte i Mandal bedehus 11. okt. 2000.

§5 endret pa arsmeatet 22.jan.2003. §5 endret pa arsmatet 26. januar 2006.

§5c samt §8 og §9 endret pa arsmotet 27 februar.13.

Pa ekstraordinzert rsmete 02.des.15 ble det foretatt generell oppdatering av lover samt mer vesentlige endringer i

§§50g8

BASIS

§1

Normisjon Mandal stér tilsluttet Normisjon og arbeider i samsvar med denne organisasjonens grunnregler.
Forsamlingens basis er gitt i grunnreglenes § 2 og dens formal er & forstd som en utdyping av grunnreglenes § 3.

NOTE: §§ 2 og 3 i Lovverk for Normisjon lyder:
§ 2 Normisjon bygger sitt arbeid pd Guds Ord og Den norske kirkes bekjennelsesskrifter.

$ 3 Normisjon vil formidle evangeliet om Jesus Kristus bide ute og hjemme slik at mennesker kan bli frelst, finne sin plass i et
kristent fellesskap og selv bli disipler som i ord og gjerning kan vitne om Guds kjcerlighet.

Dette vil vi gjare ved a kalle og utruste medarbeidere til lonnet eller ulonnet tieneste med Guds Ord her hjemme og ved & sende
misjoncerer ut til andre folkeslag.

Vi gjor dette i takknemlighet for at evangeliet i mer enn 1000 dr har fiit lyde i vart land, i lydighet mot Jesu misjonsbefaling, og i
tro og tillit til loftet om Guds rike som kommer.

FORMAL
§2

Normisjon Mandal vil formidle evangeliet om Jesus Kristus slik at mennesker kan bli frelst, finne sin plass i et
kristent fellesskap og i ord og gjerning vitne om Guds kjeerlighet.
Gjennom et variert arbeid som retter seg mot ulike mennesker og aldersgrupper vil forsamlingen utfordre til tro og

tieneste for Guds sak bade lokalt og globalt.

MEDLEMMENE

§3

Enhver som gir sin tilslutning til forsamlingens basis og forméal kan bli mediem. Ogs4 betalende medlemmer i
foreninger og grupper tilsluttet forsamlingen regnes som medlemmer.

NOTE: Med «. foreninger og grupper tilsluttet forsamlingen..» gjelder ogsé medlemmer i Acta-lag (f.eks 13-19) gitt at de er over
15 ar, dvs at de har stemmerett ved drsmater ihht §5 i Lover for Normisjon Mandal.

Medlemmer i Acta-lag er medlemmer i Normisjon, og nér slike medlemmer er over 15 ar har de stemmerett ved
Generalforsamling og pd regiondrsmater. Dette er beskrevet | Normisjons grunnregler §4.

TILH@RIGHET
§4

Normisjon Mandal er tilsluttet Agder region av Normisjon.

ARSM@TET

§5

Normisjon Mandal holder hvert ar sitt ordingere arsmgte innen utgangen av mars. Alle medlemmer over 15 ar har
mgte- og stemmerett. For & kunne avgi stemme pé arsmotet ma en ha tegnet medlemskap minst 3 maneder

forut for arsmetet.

Styrets medlemmer har ikke stemmerett i saker som angar styrets skonomiske disposisjoner. Arsmotet er
Normisjon Mandals hagyeste myndighet. Det skal se til at styret arbeider i samsvar med disse lover og
arsmgtevedtak.
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Arsmgtet har til oppgave a:

a) godkjenne og eventuelt gi merknader til styrets arsmelding, revidert regnskap og budsjett for
forsamlingen

b) godkjenne forsamlingens overordnede arbeidsplan for neste 2-ars periode

c) velge leder og @vrige styremedlemmer til styret

d) velge revisor

e) velge valgkomite med minst 3 medlemmer

f) behandle de saker som styret legger fram

g) velge utsendinger til generalforsamling i Normisjon de ar denne holdes i samsvar med grunnreglenes § 9

Tidspunkt for arsmatet gjares kjent minst 6 uker far metet holdes. Forslag til saker fra medlemmene ma
vaere kommet til styret 3 uker fgr arsmotet. Arsmelding, regnskap og arsmatesaker gjares tilgjengelig for
medlemmene senest 2 uker far matet.

Valg i henhold til ovenstdende gjeres ved akklamasjon dersom ikke arsmeatet vedtar noe annet.

NOTE: Antall utsendinger som velges framgadr av lovverk for Normisjon § 9 som sier at generalforsamlingen blant
annet bestar av:

to utsendinger fra foreninger med inntil 25 medlemmer, tre utsendinger fra foreninger med fra 26 til 50 medlemmer, fire
utsendinger fra foreninger med fra 51 til 100 medlemmer, fem utsendinger fra foreninger med over 100 medlemmer.

EKSTRAORDINZAERT ARSM@TE

§6

Ekstraordinaert &rsmgte kan innkalles av styret nar dette finner det ngdvendig, og skal innkalles nar minst
1/3 av medlemmene ber om det.

LOJALITET I LIV OG LARE FOR TILLITSVALGTE OG ANSATTE.

§7

Styrets medlemmer og eventuelt ansatte ma leve og laere i overensstemmelse med organisasjonens basis, som er
Guds ord og Den norske kirkes bekjennelsesskrifter. | samrédd med regionsstyret skal styret treffe n@dvendige tiltak
dersom en medarbeider finnes uskikket til ienesten pa grunn av liv eller lzere. Dersom styret forsgmmer dette har
regionsstyret myndighet til & underkjenne tillitsvalgtes fullmakter og til & kreve en arbeider oppsagt.

Alle tillitsvalgte og andre ulznnede medarbeidere ma leve i samsvar med kristen etikk og vise lojalitet mot
organisasjonens egenart og retningslinjer.

NOTE: Lovverk for Normisjon § 22 lyder:

Ansatte med leder-, informasjons- og forkynneroppgaver, alle tillitsvalgte i landsstyret, regionstyrer og hovedforeninger og
andre som er satt til d representere organisasjonen offentlig, ma leve og leere i overensstemmelse med organisasjonens basis,
som er Guds Ord og Den norske kirkes bekjennelsesskrifier.

Alle ansatte og tillitsvalgte og andre ulonnede medarbeidere ma leve i samsvar med kristen etikk og vise lojalitet mot
organisasjonens egenart og gjeldende retningslinjer.

STYRET

§8

Styret bestar av leder og seks styremedlemmer. Leder velges for to &r av gangen. De @vrige medlemmer velges
for tre ar slik at det hvert &r gar ut to medlemmer.

Styret er beslutningsdyktig nar minst fire av dets medlemmer er til stede. | tilfelle av stemmelikhet gjor
lederens stemme utslaget.

Styret oppgave er a lede arbeidet i Normisjon Mandal. Det innebzerer &:
a) sette i verk arsmgtets vedtak
b) vesre bindeledd mellom forsamlingen og regionsleddet
c) statte og veilede grupper og medlemmer innen forsamlingen og bidra til at deres arbeid fremmes i
samsvar med basis og formal (§ 1 og 2)
d) Ihenhold til § 5 - innkalle til &rsmate, og utarbeide arsmelding, legge fram revidert regnskap og
forslag til budsjett til arsmatet, samt forslag til overordnet arbeidsplan
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e) skrive referater fra sine meter

f) forvalte forsamlingens midler

g) utarbeide og iverksette handlingsplan i trad med overordnet arbeidsplan vedtatt pa arsmatet
h) oppnevne nedvendige underutvalg for drift av forsamlingen

i) arbeide for at bidrag til Normisjons arbeid ute og hiemme blir sterst mulig

Vedrgrende ansettelser og langsiktige skonomiske disposisjoner gjelder grunnreglenes § 5, femte og sjette
ledd.

NOTE: Lovverk for Normisjon § 5, femte og sjette ledd lyder:

En forening har vett til 4 tilsette medarbeidere i lonnet tjeneste, men bor folge de lonns- og personalpolitiske retningslinjer som
er fastsatt av landsstyret, eller det organ som landsstyret bemyndiger. Dersom en medarbeider finnes uskikket til tjenesten pé
grunn av liv eller leere skal foreningen i samrad med regionstyret iverksette nodvendige tiltak (jf § 22).

Fast tilsetting av arbeidere og andre langsiktige okonomiske disposisjoner, si som kjop og salg av fast eiendom, opptagelse av
lan 0.1, bor skje i samrdd med regionstyret. I dette samrad skal det legges vekt pa foreningens okonomiske evne til 0gsd d bidra
til organisasjonens felles okonomiske forpliktelser ute og hjemme. Om noen av foreningens eiendommer skal omsettes, har
Normisjon, ved den regionen foreningen tilhorer, forkjopsrett. Dette bor gd fram av tinglysingspapirene.

FORPLIKTENDE UNDERSKRIFT
§9

Styrets leder sammen med ett annet styremedlem forplikter i fellesskap forsamlingen med sine underskrifter.

OPPH@R / UTMELDELSE
§10

Dersom forsamlingen etter samrad med regionsstyret skulle finne det nedvendig & nedlegge virksomheten, tilfaller
alle midler og rettigheter denne regionen. Vedrarende utmeldelse av Normisjon gjelder grunnreglenes § 6.

Nedleggelse/opphgr av forsamlingen krever vedtak med 2/3 flertall pa to pa hverandre falgende ordinsere
arsmeter.

NOTE: Lovverket § 6 lyder:
En forening kan melde seg ut av organisasjonen ved d vedta dette med 2/3 flertall pd to pd hverandre folgende ordincere

arsmoter.

Ved opplasning av en forening tilfaller foreningens eiendeler vedkommende region av Normisjon, eventuelt
hovedforeningen, for foreninger som er tilsluttet en slik.

Opptrer en forening slik at det skader organisasjonen, kan regionstyret innstille overfor landsstyret at foreningen skal utelukkes.
For landsstyret fatter endelig vedtak i saken, oppnevner det en kommisjon pé ire medlemmer som skal undersaoke de omstridte
Jorholdene og utarbeide en innstilling som legges fram for landsstyret, sammen med uttalelser fra regionstyret og fra
Jforeningens styre.

FORANDRING AV LOVENE.
§ 1

§§1-11 kan bare forandres av arsmatet i Normisjon Mandal. Til slik endring kreves 2/3 av drsmgtets avgitte stemmer
og endringen ma ikke vaere i strid med grunnreglene for Normisjon eller hovedprinsippene i disse. | tvilstilfelle
forelegges spersmalet regionsstyret til avgjgrelse.
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