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Årsmelding 2018 – 13-19 
 

1. Navn på gruppe eller arbeidslag: 
 13-19 
 

2. Målsetting for arbeidet: 
Målsetning for arbeidet er å skape en arena der ungdom kan bli sett, møtt og vokse i troen på 
Jesus. Vi ønsker å skape et sosialt og åndelig tilbud for ungdommer i alderen 13-19år. På 13-19 
kan ungdommene få være seg selv, bli kjent med andre folk og bli kjent med Jesus. 

 
3. Navn på medlemmer i styret/ledelsen eller navn på medlemmer i gruppen: 

Ledere: Isak Gilde, Daiana C.L.Gilde, Øystein Flåt, Otto H. Håheim, Åsmund Kristiansen, Veronika 
Ueland Røyset 
 
Styre: Filip Olsson, Filip Neerland, Pauline Ilebekk, Miriam Tjelle, Synne Frigstad, David 
Hogganvik. 

 
4. Antall styremøter/ møter:  

6 stk 
 

5. Antall saker behandlet: 
6 saker behandlet 

 
6. Antall fremmøtte gjennomsnittlig: 

6 stk gjennomsnittlig på styremøte. 
 

7. Kort rapport fra arbeidet/høydepunkter: 
Impuls 2018 var et høydepunkt, Padletur til Oggevatn, vintertur til Flysteit, Grill-en-kristen med 
Leif Egil Rede, Godhetshelg med USB-Mandal. Høydepunktene er mange,  
men en av de største høydepunktene fra 2018 var et helt vanlig 13-19 møte der 8 gutter tok imot 
Jesus for første gang! Det var sterkt. 

 
8. Annet: 

 
9. Planer for neste arbeidsår? Konkrete mål? Bønneemner? 

Knytte 13-19 ende mer opp mot menigheten. Padletur på våren i stede for høsten. Satse enda 
tyngre på ledertrening. 
Be om enda flere ledere inn i arbeidet. 
Be om at flere ikke-kristne skal få høre om Jesus på møtene våre. 

 
 
Isak Gilde 
 
 
__________________________ 
Signatur 


